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DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUVERAVA

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N.2 6.181 DE 17 DE JUNHP DE 2024.

LUIZ ANTONIO DE ARAUJO, Prefeito de ltuverava,
usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.

CONSIDERANDO o0 evento em que ocorreu a colisao,
ocasionando segundo o sinistro a perda total proceder a
baixa do bem inservivel no patrimonio desta
municipalidade,

DECRETA:

Artigo 12 - Tornar inservivel o bem relacionado
abaixo, para finalidade de alienagao e posterior baixa no
patriménio do Municipio:

Dados do Bem Patrimonial:

-Patrimonio n° 10007

- Marca Modelo: GM Vectra Sedan Elegance

- Combustivel: Flex

- Ano: 2006/2006

- Chassi n° 9BGAB69W06B213903

- Renavan n° 881705080

- Cor: Preta

- Placas CZA-9448 - Ituverava/SP.

Artigo 22 - Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Ituverava, 17 de junho de 2024.
LUIZ ANTONIO DE ARAUJO
Prefeito de Ituverava

Publicado e registrado na Secretaria Executiva da

Prefeitura Municipal de Ituverava, em 17 de junho de 2.024.
LEONARDO HIDEHARU TSURUTA
Secretario Municipal Executivo

Licitacoes e Contratos

Contratos

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 983/2024,
PROCESSO LICITATORIO N2 044/2024, PREGAO
ELETRONICO N2 031/2024.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
EXECUCAO DE SERVICOS DE RECAPEAMENTO DE DIVERSAS
VIAS DO MUNICIPIO DE ITUVERAVA, CONFORME ANEXO |
DO EDITAL.

CONTRATO N2 040/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITUVERAVA; CNPJ: 46.710.422/000151;

CONTRATADA: PORTO JUNIOR USINA DE ASFALTO
LTDA; CNP): 74.207.887/0001-20;

VALOR TOTAL CONTRATADO: R$125.874,13 (cento
e vinte e cinco mil, oitocentos e setenta e quatro reais e
treze centavos)

DATA DA ASSINATURA: 06 de junho de 2024.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura.

ltuverava-SP, 17 de junho de 2024.
LUIZ ANTONIO DE ARAUJO
(PREFEITO)
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Aviso de Licitacdao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUVERAVA faz publico
que se encontra aberto o PREGAO ELETRONICO 040/2024 -
EDITAL 042/2024 - cujo objeto é o REGISTRO DE PRECO
PARA CONTRATACAO DE SERVICO DE INSTALACAO E
MANUTENCAO DE FORRO PVC PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ESCOLARES DO
MUNICIPIO DE ITUVERAVA NO PERIODO DE 12
MESES, CONFORME O ANEXO | DESTE EDITAL. O
periodo de envio das propostas serd a partir de 19/06/2024
até 01/07/2024 as 08:00h no endereco eletrdnico
novobbmnet.com.br. O inicio da disputa ocorrerd no dia
01/07/2024 as 08:30h na mesma plataforma.
Esclarecimentos somente através do e-mail:
licitacoes@ituverava.sp.gov.br ou novobbmnet.com.br.
Edital a disposicao na internet: www.ituverava.sp.gov.br, a
partir do dia 18/06/2024. Ituverava-SP, 17 de junho de
2024. LUIZ ANTONIO DE ARAUJO, Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUVERAVA faz pUblico que
se encontra aberto o PREGAO ELETRONICO 044/2024 - EDITAL
046/2024 - cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAIS E FUTURAS AQUISICGES DE MATERIAIS DE
LABORATORIO PARA A SECRETARIA DA SAUDE PELO
PERIODO DE 12 MESES - CONFORME ANEXO | DO
EDITAL. O periodo de envio das propostas serd a partir de
19/06/2024 até 02/07/2024 as 08:00h no endereco eletrdnico
novobbmnet.com.br. O inicio da disputa ocorrerd no dia
02/07/2024 as 08:30h na mesma plataforma. Esclarecimentos
somente através do e-mail: licitacoes@ituverava.sp.gov.br ou
novobbmnet.com.br. Edital a disposicdo na internet:
www.ituverava.sp.gov.br, a partir do dia 18/06/2024.
Ituverava-SP, 17 de junho de 2024. LUIZ ANTONIO DE ARAUJO,
Prefeito Municipal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUVERAVA faz publico que
se encontra aberto o PREGAO ELETRONICO 033/2024 - EDITAL
035/2024 - cujo objeto é o REGISTRO DE PRECO PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVO PARA AS
UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO, REALIZADAS
PELA SECRETARIA DA EDUCACAO PELO PERIODO DE 12
MESES, CONFORME AS ESPECIFICACGES CONSTANTES
DO ANEXO | DESTE EDITAL. O periodo de envio das
propostas sera a partir de 19/06/2024 até 02/07/2024 as
08:00h no endereco eletrénico novobbmnet.com.br. O inicio da
disputa ocorrerd no dia 02/07/2024 as 08:30h na mesma
plataforma. Esclarecimentos somente através do e-mail:
licitacoes@ituverava.sp.gov.br ou novobbmnet.com.br. Edital a
disposicao na internet: www.ituverava.sp.gov.br, a partir do dia
18/06/2024. Ituverava-SP, 17 de junho de 2024. LUIZ ANTONIO
DE ARAUJO, Prefeito Municipal.

Municipio de ltuverava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Homologacao / Adjudicacao

Termo de Adjudicacao de Processo Licitatério
Prefeitura Municipal de Ituverava
Modalidade: Pregdo (Setor publico) - Edital N° 030/2024 — Processo Licitatorio N° 040/2024
Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 28, | - (pregdo eletronico)

O(A) Prefeitura Municipal de Ituverava, por seu(s) representante(s) abaixo assinado(s), no uso das atribuices
legais, apds exame e deliberagcdo do processo licitatério N° 040/2024, em observancia ao Instrumento
Convocatério, Edital N° 030/2024, que institui o(a) Pregdo (Setor publico) em epigrafe, resolve(m) adjudicar a
licitacdo realizada na forma eletrénica, no portal BBMNET Licita¢des, conforme as condigGes a seguir:

RESULTADO DA LICITACAO:

Ndmero do Lote: 1

Finalidade da Licitacdo: Contratacdo de Servigos Comuns

Critério de aceitacdo da proposta: Menor Preco

Item 1

Objeto da Licitacgo: CONSTRUCAO DO VELORIO DE APARECIDA DO SALTO
Quantidade: 1 Unidade(s)

Marca:

Valor Unitério: R$ 427.500,00

Valor Total: R$ 427.500,00

Participante Vencedor: ALS ENGENHARIA DE LUIZ ANTONIO LTDA
Apelido utilizado na sala de disputa:| Participante 3

CNPJ / CPF: 27.846.603/0001-65

Cidade UF: Luis Antonio - SP

Valor total Contratado: R$ 427.500,00

Responsaveis por adjudicagdo do(s) lote(s) Lotes adjudicados

Sr.(a) Luiz Antbnio de Araljo, como autoridade competente

adjudicou: 1

Ituverava - SP, 18 de Junho de 2024 as 8 horas e 18 minutos

Promotor: Prefeitura Municipal de Ituverava,

Unidade de Compra: Prefeitura Municipal de Ituverava

Autoridade Competente: Luiz Antdnio de Aradjo (assinado no original)

Pagina 1 de 1

Municipio de ltuverava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Termo de Homologacdo de Processo Licitatério

Prefeitura Municipal de Ituverava
Modalidade: Pregdo (Setor publico) - Edital N° 030/2024 - Processo Licitatorio N° 040/2024

A Autoridade Competente da(o) Prefeitura Municipal de Ituverava, Sr.(a) Luiz Antdnio de Araljo, no uso das
atribuicGes legais, conforme legislagdo vigente (Lei 14.133/2021, Art. 28, | - (pregdo eletrdnico)), apds exame e
deliberagdo do processo licitatério N° 040/2024, em observancia ao Instrumento Convocatério (Edital)
030/2024, que institui o(a) Pregdo (Setor pablico) em epigrafe, resolve homologar alicita¢do realizada na forma
eletrdnica, no portal BBMNET Licitag¢des, conforme as condi¢des a seguir:

RESULTADO DA LICITAGAQ:
Numero do Lote: 1
Finalidade da Licitacéo: | Contratagdo de Servigos Comuns
Item 1
Objeto da Licitagéo: CONSTRUCAO DO VELORIO DE APARECIDA DO SALTO
Quantidade: 1 Unidade(s)
Marca:
Valor Unitéario: R$ 427.500,00
Valor Total: R$ 427.500,00
Participante Vencedor: ALS ENGENHARIADE LUIZ ANTONIO LTDA
Apelido: Participante 3
CNPJ / CPF: 27.846.603/0001-65
Cidade UF: Luis Antonio - SP
Valor total Contratado: R$ 427.500,00

Ituverava - SP, 18 de Junho de 2024 as 8 horas e 18 minutos

Autoridade Competente: Luiz Antbnio de Aradjo (assinado

no original)

Promotor: Prefeitura Municipal de Ituverava

Unidade de Compra: Prefeitura Municipal de Ituverava

Paginal de 1l

Municipio de ltuverava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Conselhos Municipais

Conselho Municipal do Idoso - CMI

Conselho Municipal de Direitos do Idoso
CMDI

Rua: Ana Jacinta de Freitas, 32 — Centro - Cep. 14.500-000
Email casadosconselhos@ituverava.sp.gov.br- Tel (16) - 3839-0203 — (16) 3839-0037
ITUVERAVA-SP

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITUVERAVA

ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria do Bem Estar e Integracao Social

Edital de Chamamento Publico n2 001/2024

TERMOS DO FOMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Ituverava/SP

Municipio de ltuverava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Conselho Municipal de Direitos do Idoso
CMDI

Rua: Ana Jacinta de Freitas, 32 — Centro - Cep. 14.500-000
Email casadosconselhos@ituverava.sp.gov.br- Tel (16) - 3839-0203 — (16) 3839-0037

ITUVERAVA-SP

Edital
Chamamento Publico N° 001/2024

A Prefeitura do Municipio de Ituverava, por intermédio
da Secretaria do Bem Estar e Integracéo Social — Conselho
Municipal de Direitosdo Idoso - CMDI, com esteio na Lei
Federal n® 13.019/14, no Decreto Federal n® 8726/166, Lei
Municipal n® 3.251/99 e na Lei Municipal n® 4.198/13 de
12 de dezembro de 2013, torna publico o presente Edital
de Chamamento Publico visando a selecdo de projetos
apresentados por OrganizacOes da Sociedade Civil (OSC)
interessadas em celebrar Termo de Fomento que tenha por
objeto a execucdo de planos de trabalho de atendimento a
pessoa idosa composto de agbes que auxiliem na execucdo da
missdo institucional do CMDI, a serem financiados
integral ou parcialmente com recursosdo Fundo
Municipaldo Idoso-FMI.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1.  Afinalidade do presente Chamamento PuUblico € a selecdo de propostas para a
celebracdode parceria da Prefeitura Municipal de Ituverava, por intermédio da Secretaria do
Bem Estar e Integracdo Social, com organizagfes da sociedade civil (OSC), por meio da
formalizacdo de termo de fomento, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros do Fundo Municipal do ldoso
as organizacOesdasociedade civil (OSC), conforme condi¢Besestabelecidas neste Edital.

1.2.  Entende-se por propostas os projetos que abranjam atividades ou a¢des a serem
desenvolvidas em determinado periodo de tempo, limitado a 12 (doze) meses, e que envolvam
programasde promocao, protecdo e defesa de direitos da pessoa idosa em conformidade com as
Politicas Nacional,Estadual e Municipal do ldoso e Estatuto da Pessoa Idosa.

1.3. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n° 13.019/14, pelo Decreto n°
8.726/16, e pelosdemais normativos aplicaveis, além das condicOes previstas neste Edital.

1.4. Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de
classificacdo e a disponibilidade orcamentaria para a celebracéo dos termos.

15.  Consideram-se para finsdeste Edital aquelesprojetos que se destinem ao atendimento
de idososresidentes no municipio de ltuverava, estado de Séo Paulo.

Municipio de ltuverava - SP

mam 6
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Conselho Municipal de Direitos do Idoso
CMDI

Rua: Ana Jacinta de Freitas, 32 — Centro - Cep. 14.500-000
Email casadosconselhos@ituverava.sp.gov.br- Tel (16) - 3839-0203 — (16) 3839-0037

ITUVERAVA-SP

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1.  Otermo defomento teraporobjeto aconcessdo deapoio daadministracdo publica
municipalpara a execugdo de programas/projetos de:

- Construcdo, ampliagdo, adequacOes, reformas e reparos de instalagdo fisica na
instituicdo para oatendimento direto e especifico da pessoa idosa;

- Contratacdo e manutencao de profissionais para o atendimento direto e especifico da
pessoa idosa,e reger-se-a4 de acordo com o principio da impessoalidade normatizado pelo
artigo 37 da Constituicdo Federal,

- Despesa de custeio ou material de consumo para o atendimento direto e especifico
da pessoa
idosa;

- Instalagdo e aquisicdo de material permanente e outros bens mdéveis para o
atendimento direto e especifico da pessoa idosa.

- Atividades esportivas, culturais, de lazer e demais areas de prevencdo e protecdo aos
direitos dapessoa idosa;

- Apoio a iniciativas que divulguem os direitos da pessoa idosa;

- Locacdo de imoveis para ampliacéo do servigo de atendimento exclusivo a pessoa idosa,
seguindo 0s mesmos critérios exigidos para inscricdo no Conselho Municipal de Direitos do
Idoso referente as documentaces e adequacdes do imovel.

2.2.  Obijetivos especificos da parceria:
a) Garantir os direitos fundamentais da pessoa idosa conforme prevé o Estatuto da Pessoa Idosa e

b) Implementar, ampliar e fortalecer os programas e projetos em todas as politicas
publicas queatendam a pessoa idosa.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A populagdo idosa do municipio de Ituverava ja apresenta um acentuado
crescimento. Paralelamente a esse fato relevante, hd uma diminuicdo sensivel na quantidade de
filhos nas familias. Esse cenario aponta para a necessidade de politicas pdblicas de atencéo aos
idosos, incentivando a criagdo de umarede de suporte para o atendimento direto a essas pessoas, de
apoio as familias e formagdo de profissionais, garantindo maior qualidade no atendimento.

3.2. O Conselho Municipal de Direitos do Idoso, instituido pela Lei Municipal n®
3.251/99, éresponsavel pela supervisdo e a avaliacdo da Politica Municipal da Pessoa Idosa, no
ambito das respectivas instancias politico-administrativas, mediante as atribuicdes de formular
diretrizes e sugerir a promoc¢do, em todos os niveis da Administracdo Publica, de atividades que
visem a defesa dos direitos da pessoa idosa, possibilitando sua plena insercdo na vida

Municipio de ltuverava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Conselho Municipal de Direitos do Idoso
CMDI

Rua: Ana Jacinta de Freitas, 32 — Centro - Cep. 14.500-000
Email casadosconselhos@ituverava.sp.gov.br- Tel (16) - 3839-0203 — (16) 3839-0037

ITUVERAVA-SP

socioecondmica, politica e cultural do municipio; de colaborar com os Poderes Judiciario,
Legislativo e Executivo, municipais, estaduais e federais no estudo dos problemas do idoso,
propondo medidasadequadas a sua solugdo; de sugerir, estimular e apoiar agdes que promovam a
participacdo da pessoa idosa em todos os niveis de atividades compativeis com sua condi¢do e
de apoiar realizagcBes concernentes a pessoa idosa, promover entendimentos e intercambios,
em todosos niveis, como rganizacdes afins.

O fundo Municipal do Idoso criado pela Lei Municipal n® 4.198/13, encontra-se vinculado
a unidade de despesa da Secretaria do Bem Estar e Integracdo Social e destina-se a financiar
programas e aces relativasa pessoa idosa,

Com vistas a assegurar 0s seus diretos sociais e criar condices para promover sua autonomia,
integracdo e participacéo efetiva na sociedade, sendo de competéncia do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso a suagestaoe fixacao de critérios para sua utilizagéo.

3.3.  Adiversidade e dimenséo dos problemas da populacdo idosa impdem a busca
de convergéncias e atuagdo conjunta das varias areas de governo e de organizagfes da sociedade
civil, pois, s aparceria entre setores serd capaz de diagnosticar os problemas que atingem a
populacdo idosa e analisar as condi¢@es e capacidades disponiveis para enfrentar esses problemas.
Este principio da complementaridade encontra-se explicitado no artigo 46 do Estatuto da Pessoa
Idosa, segundo o qual “a politica de atendimento ao idosofar-se-a por meio do conjunto articulado
de acBes governamentais e ndo governamentais da Unido, dos Estados, do Distrito Federaledos
Municipios”.

3.4.  Para a Prefeitura do Municipio de ltuverava, por meio da Secretaria do Bem
Estar e Integracdo Social — Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI, promover um
envelhecimento ativo significa oferecer a populagdo com mais de 60 anos a protecao garantida
pelo Estatuto do Idoso e aoportunidade do convivio saudavel em sociedade, o direito de
demonstrar suas opinides, tomar decisdes politicas,circular pela cidade,consumir arte e cultura, se
relacionar,e ter salde fisica e mental. Com este intuitoe acreditando na capacidade do terceiro
setor, realiza-se esta Chamada Publica.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1.  Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas“a”,“b” ou“c”, da Lein®
13.019/14 (com redagdo dada pela Lei n°® 13.204/15), devidamente inscritas no Conselho
Municipal de Direitos do ldoso:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacéo ou fundacéo) que ndo distribua entre 0s
seus sdciosou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de
qualquer natureza, participagdes ouparcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constitui¢do defundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as organizac0es religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunhosocial distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2.  Para participar deste Edital, as OSCs — Organizages da Sociedade Civil

Municipio de ltuverava - SP
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Conselho Municipal de Direitos do Idoso
CMDI

Rua: Ana Jacinta de Freitas, 32 — Centro - Cep. 14.500-000
Email casadosconselhos@ituverava.sp.gov.br- Tel (16) - 3839-0203 — (16) 3839-0037

ITUVERAVA-SP
interessadas deverdocumprir as seguintes exigéncias:

a) Apresentar projeto contendo no minimo:
- Objeto do Plano de Trabalho (Projeto);

- Dadosdo Projeto (breve histdrico, quantidade de idosos, sexo, faixa etaria
atendida,atendimentos prestados);

- Justificativa do Projeto;

- Objetivo geral e objetivos especificos.

- Plano de Aplicagéo do Recurso do FMI,onde deverdo estar discriminadas a
sdespesas de custeioe as despesas de capital.

- Etapas ou fases de execucdo;

Municipio de ltuverava - SP
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Conselho Municipal de Direitos do Idoso
CMDI

Rua: Ana Jacinta de Freitas, 32 — Centro - Cep. 14.500-000
Email casadosconselhos@ituverava.sp.gov.br- Tel (16) - 3839-0203 — (16) 3839-0037
ITUVERAVA-SP

- Processo de Avaliagdo (como a instituicdo acompanha o desenvolvimento dos

trabalhos);
- Cronograma de desembolso entidade;

Municipio de ltuverava - SP
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Conselho Municipal de Direitos do Idoso
CMDI

Rua: Ana Jacinta de Freitas, 32 — Centro - Cep. 14.500-000
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- Nome, Assinatura do responsavel legal e assistente social responsavel pelo projeto, impresso
em papel timbrado com carimbo da instituicéo.

b) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia, que esta
ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

¢) Que atende a todos os requisitos da Lei federal n°® 13.019/14, e do Decreto n°® 61.981/16, para
celebragéo do termo de fomento, e que ndo incorre em nenhuma das hipdteses previstas na legislacdo de
regéncia impeditivas da formalizacao daaludida parceria.

d) Apresentar os seguintes documentos:
= Copiado registro daentidade no CMDI, em plena vigéncia;

= Ata de Eleicéo e posse do ano vigente e relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade
contendo: Nome completo, endereco, telefone, nimeros RG e CPF e e-mail pessoal.

= Balango Patrimoniale Financeirodo Exercicio de2022;
= Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;
= Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas-CNDT.

e) Quando o objeto da transferéncia for a construgéo, reforma ou ampliacdo de obra, além dos
documentos relacionados anteriormente, devera ser comprovada a prévia afericdo de sua viabilidade,
mediante os seguintes documentos:

= O projeto basico e a respectiva anotacéo de responsabilidade técnica (ART), instituida pela Lei n°®
6496/77;

= Orgamento detalhado;

= Certiddo atualizada do Registro Imobiliario, comprovando atitularidade do imévelou cessao de uso;

= Comprovacéo pelo tomador de que ele dispde de recursos prépriospara complementar a execugao
da obra, salvo se o custo totaldo empreendimento recair sobre o concedente;

= Alvara de construgdo ou reforma emitido pela Secretaria Municipal competente, no que couber;

= Alémdos documentos elencados neste paragrafo, deverao ser observadas as normas municipais
e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

4.3. E permitida a atuag&o em rede, por duas ou mais OSCs (Organizacdes da Sociedade Civil), para
a realizagdo de agdes coincidentes (quando ha identidade de intervengdes) ou de agdes diferentes e
complementares a execugéo do objeto da parceria, nostermos do art. 35-Ada Lein® 13.019/14,e dos arts.45
a 48 do Decreto n°8.726/16,devendo a rede ser composta por:

a) uma “OSC celebrante” da parceria coma administragdo publica municipal (aquela que assinar o
Termo de Fomento), que ficara responsavel pela rede e atuard como sua supervisora, mobilizadora e
orientadora, podendo participar diretamente ou ndo daexecugao do objeto; e

b) uma ou mais “OSCs executantes e ndo celebrantes” da parceria com a administragdo ptblica
municipal, que deverao executar acdes relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum acordo com
a OSC celebrante.

4.3.1. Aatuacdo em redeseraformalizadaentrea OSCcelebrante e cada uma das OSCs executantes
e ndo celebrantes mediante assinatura de termo de atuagdo em rede, que especificara direitos e obrigagcdes
reciprocas, eestabelecerd, nominimo, as agdes, as metas e 0s prazos queserdo desenvolvidos pela OSC
executante e ndo celebrante e o valor a ser repassado pelaOSC celebrante.

4.3.2. AOSC celebrante devera comunicar a administracdo publica municipal aassinatura do termo
de atuacé@o em rede no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado da data de assinatura do termo de atuacao
em rede (art.46,82° do Decreto n° 8.726/16). N&o é exigivel que o termo de atuagdo em rede seja
celebrado antes da data de assinatura do termo de fomento.

4.3.3. A OSC celebrante daparceriacomaadministracdo publica municipal:

a) sera responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus direitos e obrigacdes ser sub-
rogados & OSC executante e ndo celebrante, observado o disposto no art. 48 do Decreto n°® 8.726/16;e

b) deverapossuir maisde 05 (cinco) anos de inscricdo no CNPJ e, ainda, capacidade técnica e
operacional parasupervisionar e orientar diretamente a atuagdo da organizagdo que com ela estiver atuando em
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c) rede, a serem verificados por meio da apresentagdo dos documentos indicados no art. 47, caput,
incisos | e 11, do Decreto n°8.726/16, cabendo a administracdo publica municipal verificar o cumprimento
de tais requisitos no momento da celebracdo da parceria.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO
5.1. Para a celebragdo do termo de fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput,
inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°® 13.019/14). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2°e 3°, Lei n°®13.019/14);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo daentidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/14, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta (art. 33, caput, inciso 111, Lein® 13.019/14) Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdesreligiosas e
as sociedades cooperativas (art. 33, 88§ 2° e 3°, Lei n° 13.019/14);

¢) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33,
caput, inciso 1V, Lein®13.019/14);

d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°®
13.019/14);

e) possuir experiéncia prévia na realizagédo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano
detrabalho e naformado art. 26, caput, inciso I11, do Decreto n°8.726/16 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”,
da Lein®13.019/14, e art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n°8.726/16);

f) possuir instalagdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e
ocumprimento da smetas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da OSC,conformeAnexoll—
Declaracédo sobre Instalagfes e Condi¢des Materiais. Ndo serd necessaria a demonstracédo de capacidade prévia
instalada,sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacgdo de
espago fisicopara o cumprimento do objeto da parceria (art.33, caput, inciso V, alinea*“c” e85°, dalLein®
13.019/14, eart. 26, caput, inciso Xe81° do Decreto n° 8.726/16);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na formado art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n°
8.726/16. N&o sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagéo
de profissionais, a aquisicédo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequagéo de espago fisico
para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e 85°, da Lein® 13.019/14, e art.
26, caput, inciso Il e §1°,do Decreto n® 8.726/16);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢cOes, de divida
ativaetrabalhista, naformadoart. 26, caput, incisos IV a V1e§§2°a4° do Decreton®8.726/16 (art. 34, caput,
inciso Il,daLein®13.019/14, eart. 26, caput, incisos 1V aV1e88§2°a 4°, do Decreto n° 8.726/16);

i) apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e eventuais altera¢des ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida
por juntacomercial(art. 34, caput, inciso I11,daLein®13.019/14);

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizadados dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo IlIl — Declaragcdo do Art. 27 do Decreto n°® 8.726/16, e
Relacédo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019/14, e art. 26, caput,
inciso VII, do Decreto n®8.726/16);
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k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n°®
13.019/14, eart. 26, caput, inciso V111, do Decreto n° 8.726/16);

1) atender as exigéncias previstas na legislacéo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, eart. 33, §3°, Lein®13.019/14);

m) apresentar Balanco Patrimonial e Financeiro do Exercicio de 2022;

n) relagédo de dirigentes da OSC com numero do RG, CPF e endereco;

0) apresentar copia do registro do profissional de contabilidade no Conselho Regional de
Contabilidade; e

p) apresentar cépia do registro da OSC no Conselho Municipal de Direitos d o Idoso, em plena vigéncia;

g) Asorganizacoes religiosas estao dispensadas de atendimento dos requisitos previstos nos incisos | e
111 do artigo 33 da Lei federal n°13.019/14 (82°do aludido dispositivo legal federal).

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lein®13.019/14);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso I, da Lein®13.019/14);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administragdo publica, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagéo as
entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e
885%¢ 6° da Lei n°13.019/14, eart. 27, caput, inciso | e 8§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/16);

d) tenhatido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto se
for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicéo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo
sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n® 13.019/14),

e) tenhasido punida, pelo periodo que durar apenalidade, com suspenséo de participacdo em licitagéo e
impedimento de contratar com a administracdo, com declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragédo publica, com a sangéo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019/14, ou com a
sancdo previstanoinciso Illdoart. 73dalLein®13.019/14 (art. 39, caput, inciso V, da Lein®13.019/14);

f) tenhatido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagédo, em deciséo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da
Lein®13.019/14); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (0ito) anos; que tenha sido julgada responséavel por falta gravee inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill doart. 12
da Lei n°8.429/92 (art.39, caput, inciso VII, da Lein°® 13.019/14);

h) estiver registrada no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados—CADIN Estadual, nos termos
dalLein®12.799/08 (art. 6°, inciso |, do Decreto n° 61.981/16).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selegdo é o 6rgado colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida através de Portaria, previamente a etapa de avaliagdo das
propostas.

6.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissédo de Selecéo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.3. Deverase declarar impedido membro da Comisséao de Selecao quetenhaparticipado, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicacéo do presente Edital, como associado, cooperado,dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagao no processo de selecédo
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6.4. configure conflito de interesse, nostermosdaLein®12.813/13.

6.5. A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Sele¢do ndo obsta a continuidade
do processo de selec¢éo.

6.6. Configurado o impedimento, o membro impedido deverd ser imediatamente substituido por
membro que possua qualificagdo e quivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital
(art. 27, 88 2°e 3°, da Lei federal n°®13.019/14).

6.6 A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer
duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacédo do Edital de Chamamento Publico. 18/06/2024
2 Envio das propostas pelas OSCs. 01/07/2024 a 26/07/2024
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas 07/08/2024
pela Comisséo de Selegao.
4 Divulgagéao do resultado preliminar. 09/08/2024
5 Interposicéo de recursos contra o resultado 12/08/2024 a 16/08/2024
6 Analise dos recursos pela comisséo de selegdo 20/08/2024
7 Homologagéoe publicacdo do resultado definitivo 30/08/2024
da fase de selecdo, com divulgacao das decisbes
recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagcdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo
daparceria (arts. 33e 34 daLein®13.019, de 2014) eando ocorrénciade impedimento paraacelebracao da
parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019/14) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo
exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n°
13.019/14.

7.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.
7.3.1. Opresente Edital sera publicado naimprensa oficial do Municipio—DiarioOficial (online), com prazo
habil para a apresentagdo das propostas, contado da datade publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com
identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscrigdo “Proposta — Edital de Chamamento
Publico N°001/2024>, entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente
na sede da Secretaria do Bem Estar e Integracdo Social, no Conselho Municipal de Direitos do ldoso, a
Rua: Ana Jacinta n°32 — Centro. Nahipoétese do sub item anterior, a proposta, emuma Unicavia impressa,
devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante
legal da OSC proponente e técnico responsavel pelo programa/projeto.

7.4.1. Ap6s o prazo limite para apresentacéo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
administragdo publica.

7.4.2. CadaOSC poderaapresentar até trés propostas.

7.4.3. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:

a) Dados do Projeto (breve histérico, quantidade de idosos, sexo, faixa etaria atendida,
atendimentos prestados);

b) Justificativa do Projeto;

¢) Objetivo geral e objetivos especificos;

d) Valor global do projeto e Plano de Aplicagdo do Recurso do FMI, onde deverdo estar
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e) discriminadas as despesas de custeio e as despesas de capital;

f) Etapasou fases de execucao e as agOes a serem executadas;

g) Metas a serem atingidas;

h) Indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

i) Osprazosparaaexecucao das agdes e para o cumprimento das metas;
J) Cronograma de desembolso da entidade;

k) Nome, Assinatura do responsavel legal e responsavel técnico pelo projeto, impresso em papel
timbrado da instituicao e carimbo.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacédo das propostas pela Comissao de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selegdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissao de Selegado, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecéo reterd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulgacédo do resultado preliminar do processo de sele¢cdo, podendo tal prazo ser prorrogado,
de forma devidamente justificada, por até mais 10 (dez) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagbes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

75.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Critérios de Metodologia de Pontuagdo Pontuagdo Maxima por
Julgamento Item

A) Relevancia (importanciado | - Grau pleno de 2,0
programa ou projeto perante | atendimento (2,0pontos)
a realidade local) - Grau satisfatorio de
atendimento (1,0pontos)
- O nédo atendimento ou o
atendimento insatisfatério
(0,0 pontos).
OBS.: Aatribuigaodenota
“zero” neste critério
implica eliminacdo da
proposta,por forca doart.
16,82° incisosllelll,do
Decreton©8.726,de2016.

(B)Perfildapessoaidosa - Protecéo Social Especial 2,0
atendida e grau de (2,0 pontos)
vulnerabilidade ou risco - Protecdo Social Basica
socialdapessoaidosaaser (1,0 pontos)

atendida - O nédo atendimento ou o
atendimento insatisfatoério
(0,0 pontos).

OBS.: Aatribuigao de nota
“zero” neste critério
implica eliminacado da
proposta,porforcadoart.
16, 82°incisosllelll,do
Decreton®8.726,de2016.
(C) NUmero de pessoas - Atel00idosos:0,1para 2,0
idosas beneficiadas pelo cada 10 idosos cadastrados
programa ou projeto, (até 1,0 ponto)
comprovada através de - Apartirde 101 idosos
listagem apresentada (2,0)

contendo no minimo - O ndo atendimento ou o
Nome, CPF, Data atendimento insatisfatorio
nascimento e endereco. (0,0).

OBS.: Aatribuigaodenota
“zero” neste critério
implica eliminacdo da
proposta,porforcadoart.
16,82° incisosllelll,do
Decreton®8.726,de2016.
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(D)Existéncia ou ndo de - Néo existéncia de outras 2,0
outras OSCs de OSCs desse segmento (2,0
Atendimento a pessoa pontos)
idosa na area de - Existéncia de outras OSCs
abrangéncia. desse segmento (1,0 pontos)
(E) Capacidade técnico- - Grau pleno de capacidade 2,0
operacional da instituicdo técnico-operacional(2,0).
proponente, por meio de - Grausatisfatériode
experiéncia comprovada no capacidade técnico-
portfélio derealizagbes na operacional(1,0).
gestdodeatividadesou - Onaoatendimentoouo
projetosrelacionadosao atendimento insatisfatorio
objeto da parceria ou de dorequisitodecapacidade
natureza semelhante técnico-operacional (0,0).

OBS.: Aatribuicdo denota

“zero” neste critério

implica eliminacdo da

proposta, por falta de

capacidade técnica e

operacionaldaOSC(art.

33, caput, inciso V, alinea

“c”,dalein®13.019,de

2014).
Pontuagdo Méaxima Global 10,0 10,0

7.5.5. A falsidade de informag8es nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento
(E), devera acarretar a eliminacédo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdo administrativa
contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracéo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duracéo, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informacgdes que julgar relevantes. A
comprovagao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragéo, sendo que
qualquer falsidade ou fraude na descrigdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem
anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D) ou (E); ou ainda que n&o
contenham os quesitos exigidos no item 7.4.5. deste Edital; ou

¢) que estejam em desacordo como Edital (art. 16, §2°, do Decreto n°® 8.726/16).

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacédo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por
cada um dos membros da Comissao de Selecédo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. O valor aser financiado pelo Fundo Municipal do Idoso do programa/projeto apresentado
dependera da classificagdo da proposta com base nos critérios apresentados e disponibilidade financeira
do Fundo Municipal do Idoso.

7.5.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas para 0 mesmo programa/projeto no mesmo

territério de abrangéncia a Comissao de Selegdo podera ou nao financiar ambos os programas/projetos,
caso seja optado por apenas financiar um programa/projeto o desempate sera feito com base na maior
pontuacéo obtida no critério dejulgamento (A). Persistindo a situagédo de igualdade, o desempate sera feito
com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C) e (D). Caso essas
regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedoraaentidadecommaistempo deconstituicdo e, em
ultimo caso, aquestao seradecidida por sorteio.

7.6. Etapa 4: Divulgagdo do resultado preliminar. A administragdo publica divulgard o
resultado preliminar do processo de selecdo na imprensa oficial do Municipio — Diario Oficial (online),
iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Haveré fase recursal ap6s a
divulgacéo do resultado preliminar do processo de selecao.

7.7.1. Nos termos do artigo 18 do Decreto n° 8.726/16, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, contado da publicacédo da
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deciséo, ao colegiado que a proferiu. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente na Secretaria do Bem Estar e Integracdo Social, no Conselho Municipal de
Direitos do Idoso, Rua:Ana Jacinta n°32 - Centro.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, arcando somente comos devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a administracdo publica dara ciéncia, por meio da imprensa oficial do
Municipio—Diario Oficial (online), para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da data daciéncia.

7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegéo.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selegdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comisséo de Selegdo podera reconsiderar sua deciséo, contados do fim do
prazo pararecebimento das contrarrazoes.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo elencado
no quadrado constante neste edital, contado do recebimento do recurso. A motivagéo deve ser explicita,
clara e congruente, podendo consistir em declaragao de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacdes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo
recurso contra esta deciséao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do 6rgdo ou entidade responséavel pela conducédo
do processo de selegéo.

7.85. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologagéo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com divulgagéo
das decisfes recursais proferidas (se houver). Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem
interposicéo de recurso, o 6rgao publico devera homologar e divulgar, na imprensa oficial do Municipio
—Diario Oficial (online), as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegcdo
(art. 19 do Decreto n° 8.726/16).

7.9.1. A homologagao nado gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, 86°, da Lei n°®
13.019/14).

7.9.2. ApO6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Gnica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica podera
dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la parainiciar o processo de celebragéao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO
8.1. Afase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:
Tabela 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Convocacdo da OSC selecionada para a presentacéo do plano de trabalho,
Comprovagcao e verificagdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da
parceria.
2 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagéo, se necessario.
3 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de fomento.
4 Publicacéo do extrato do termo de fomento na imprensa oficial do Municipio — Diario
Oficial online.

8.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovagao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria. Para a celebragdo da parceria, a
administracdo publica convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da
convocagao, apresentar o seu plano de trabalho (art. 28 do Decreto Federal n® 8.726/16) e a documentagao
exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracéo da parceria e de que nédo incorre nos impedimentos
legais (artigos 28, caput, 33,34 e 39 da Lei n°13.019/14).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deveréa apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em
especial o art. 22 da Lein® 13.019/14).

8.2.2. Oplano detrabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o anexo com a atividade
ou 0 projeto e com as metas a serem atingidas;
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b) a formade execugao das a¢es, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuacédo em rede;
c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) adefinicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucgéo das a¢des, incluindo
0s encargos sociais e trabalhistas e a discriminagédo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao
do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

9) as agOes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso

A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital deverd incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de
precos de associagOes profissionais, publicacfes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou
quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao publico. No caso de cotagbes, a OSC devera apresentar
obrigatoriamente, sempre, a cotagdo de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores,sendo admitidas cotacdes
de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotagéo e o fornecedor especifico.

8.2.3. Além da apresentacédo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caputdo art.2°,
nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n° 13.019/14, e a ndo
ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados
por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas
no art. 33 da Lein®13.019/14;

Il - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo,
trés anos com cadastro ativo;

II1— Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizac¢des dasociedade civil;

b) Relatérios de atividades com comprovacéo das agdes desenvolvidas;

c) Publicacdes, pesquisas e outras formas de producédo de conhecimento realizadas pela OSC ou a
respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) Declaracgdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizagfes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissfes ou comités de politicas publicas;ou

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
V — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia doTempo de Servigco-CRF/FGTS

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgédo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo 111 — Declaracdo do Art. 27 do
Decreton©8.726/16, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;

VIl - Cépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como
conta de consumo ou contrato de locacéo;

IX - Declaragédo do representante legal da OSC com informacgéao de que a organizagao e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/14, as quais deverao estar
descritas no documento, conforme modelo no Anexo I'V—Declaragdo daN&o Ocorréncia de Impedimentos;
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X - Declaracéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras condicdes
materiais da organizacao ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme
Anexo Il —Declaragao sobre Instalag6ese Condi¢des Materiais;

XI-  Declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto Federal
n°8.726/16, conforme Anexo |11 — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726/16, e Relagdo dos Dirigentes
da Entidade; e

XlIl-  Declaragdo de contrapartida em bens e servigos, quando couber, conforme Anexo VI —
Declaracdo de Contrapartida.

8.2.4. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certiddes previstas no item 8.2.4 deste edital, nos incisos 1V, Ve VI.

8.2.5. AcritériodaOSC, os documentos previstos no item 8.2.4 deste edital, nos incisos IV e V, poderao
ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informagbes para Transferéncias
Voluntérias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda
(art. 26, 83°, do Decreto Federal n® 8.726/16).

8.2.6. As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certiddes previstas no item 8.2.4 deste edital,
nos incisos 1V, V e VI, que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente (art. 26, 84°, do Decreto Federal n® 8.726/16).

8.2.7. No caso da atuacdo em rede, nos termos dos art. 45, art. 46, art. 47 e art. 48, do Decreto
8.726/16, a OSC ““celebrante” deverd comprovar também o cumprimento dos requisitos previstos no art.
35-A da Lein® 13.019/14, a serem verificados por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

I - Comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita

Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC “celebrante” existe ha, no minimo, cinco anos com cadastro
ativo;e

Il - Comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo
admitidos:

a) Declaracdes de organizacdes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante participe
ou tenha participado;

b) Cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes de
que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) Relatériosde atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas em rede de que a celebrante
participe ou tenha participado.

8.2.8. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio da plataforma eletrdnica. Caso nédo exista
plataforma eletrénica disponivel para tanto (o que deve ser antecipadamente informado pela administragédo
publica), tais documentos deverdo ser entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente no endereco informado no item 7.4.1 deste Edital.

8.2.9. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias,
a administracdo publica municipal devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de Administragcdo Financeirado Governo Federal — SIAFI,
o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal - CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informacédo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracéo.

8.2.10. A administracédo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.2.11. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacgdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC,observados os termos e as condi¢des constantes neste Edital
e em seus anexos. Para tanto, a administragdo publica municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no
plano detrabalho, nostermos do §3°do art. 25 do Decreto Federal 8.726/16.

8.2.12. Nos termos do 8§1° do art. 28 da Lei n°® 13.019/14, na hip6tese de a OSC selecionada néo
atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracéo, incluindo os exigidos nosarts. 33 e 34 da
referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragéo de
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parcerianostermosdapropostapor elaapresentada.

8.2.13. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n° 13.019/14, caso a OSC convidadaaceite
celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e proceder-se-a a verificacéo
dos documentos. Esse procedimento poderd ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de
classificacao.

8.3. Etapa 2: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagéo, se necessario.
8.3.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebracédo, a OSCseracomunicadadofato einstadaaregularizar suasituacéo, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, sob pena de ndo celebracgéo da parceria (art. 25, § 4° ,-do Decreto Federal 8.726/16).

8.4. Etapa 3: Parecer de 6rgéao técnico e assinaturado termo de fomento.

8.4.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas
pela legislagdo regente, incluindo a aprovacgao do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo érgao
ou entidade publica municipal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagéo, e de prévia dotacdo orgamentaria para execugao da parceria.

8.4.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracédo da parceria (art. 25,
85°, do Decreto Federal 8.726/16).

8.4.3. No periodo entre a apresentagcdo dadocumentacao prevista na Etapa 1 da fase de celebragéo
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente
que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragéo.

8.4.4. A OSC devera comunicar alteragcdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver (art. 26, 85°, do Decreto Federal 8.726/16).

8.5. Etapa 4: Publicacdo do extrato do termo de fomento na imprensa (Diario Oficial on
line).O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos ap6s a publicacédo do respectivo extrato no
meio oficial de publicidade daadministracao publica (art. 38 daLein®13.019/14).

9. PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA REALIZAGAO DO OBJETO

Os créditos orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital séo
provenientes das arrecadagdes do Fundo Municipal do Idoso no exercicio financeiro de 2024 e
subsequentes e saldos remanescentes de anosanteriores.

9.1. As liberagdes de recursos obedecerdao ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019/14, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n°®
8.726, de 2016.

9.2. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos
incisos XIX eXXdoart.42,nos arts.45e46 dalLein®13.019/14,enos artigos35a42do Decreton® 8.726/16.
E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente,
que ndo aconhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

9.3. Para o sprojetos apresentados serdo vedadas condi¢des que prevejam ou permitam:

a) realizagdo de despesas atitulo de taxa de administracédo, de geréncia ou similar;

b) pagamento de profissionais ndo vinculados a execugédo do objeto doTermo deRepasse;

¢) aplicacédo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em carater de
emergéncia, exceto as alteragdes aprovadas pelo Conselho Municipal de Direitos do Idoso, apés solicitagdo
daentidade;

d) pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria, decorrentes de culpa de
agente do tomador dos recursos ou pelo descumprimento de determinagdes legais ou conveniais ou em
virtude de pagamentos efetuados com atraso;

e) realizagdo de despesa com publicidade, salvo a decarater educativo, informativo oude
orientagdo social, que esteja diretamente vinculada com o projeto e da qual ndo constem nomes, simbolos,
imagens ou quaisquer referéncias que caracterizem promocéo pessoal de autoridades ou de servidores publicos;

f) repasse, cessdo ou transferénciaa terceiros da execugdo do objeto do projeto; transferéncia de
recursos aterceiros que ndo figurem como participes do projeto;

g) transferéncia de recursos para associagdes de servidores ou a quaisquer entidades de beneficio
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mutuo destinadas a proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de associados ou sécios;

h) atransferéncia de recursos a titulo de contribuicéo, auxilio ou subvencao social a institui¢cdes
privadas com fins lucrativos e a institui¢cdes privadas sem fins lucrativos, ndo declaradas de utilidade publica;

i) aquisicdo de imoveis;

j) despesas provenientes de liquidacdes trabalhistas e judiciais (multas rescisérias, férias vencidas,
aviso prévio e qualquer beneficio advindo dessas indenizagdes);

k) despesas de capital definidas pela Lei n° 4.320/64, salvo quando for especifico paratal despesa
(aquisicdo de equipamentos e material permanente);

1) obrase instalagdes, salvo quando o programa ou projeto for especifico parataldespesa (despesas
com estudos e projetos, aquisicdo de imdveis para a realizagdo de obras, inicio, prosseguimento e
conclusdodeobras, instalagbesquesejamincorporaveisou inerentesao imovel);

m) honorérios a dirigentes da entidade, bem como de gratificagcOes, representacdes e comissoes.

9.4. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente bancaria
especifica em instituicao financeira publica e isenta de tarifas bancérias, nos termos do art. 51 da Lein°® 13.019,
de 2014 e do art. 33 do Decreto n°® 8.726/16.

9.5. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condic¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos, nos termos do art. 51,
Paragrafo Unico, da Lein®13.019/14.

9.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragao
publica por ocasido da concluséo, denuincia, rescisao ou extingao da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°®
13.019/14.

9.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administragédo publica a firmar o instrumento de parceria
com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Na&o serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebracédo de parceria, facultada
a exigéncia de contrapartida em bens e servigos cuja expressdo monetaria serd obrigatoriamente
identificadano termodefomento, nostermosdal ein®13.204/15, em seu artigo 35, item V, paragrafo 1°.

11. DISPOSICOES FINAIS
11.1. O presente Edital sera divulgado no Diario Oficial On line, comprazo maximo de 26 (vinte
e seis) dias paraaapresentacao das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

11.2. O Conselho Municipaldo Idoso resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no
presenteEdital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem aadministragao publica.

11.3. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta
apresentada, a aplicagdo das sancdes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusivepara apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descobertada
falsidade ou inverdade ocorraapds a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicagcdo das sangdes de que tratao art. 73 da Lei n®13.019/14.

11.4. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

11.5. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nao
cabendonenhumaremuneracéo, apoioouindenizacdoporpartedaadministragdo publica.

11.6. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragéo sobre Instalagdes e Condi¢des Materiais;

Anexolll-Declaracdodo Art.27 do Decreto n®8.726/16, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo V — Diretrizes para elaboracao da Proposta de Plano de Trabalho

Anexo VI — Declaragdo de Contrapartida (quando couber).
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Ituverava/SP, 18 de junho de 2024.

Luiz Antdnio de Aradjo
Prefeito Municipal de Ituverava

Fabiana Lima de Aradjo
Secretaria do Bem Estar e Integracdo Social

Maria Laura Teixeira Lino
Presidente do Conselho Municipal do Idoso
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ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] estéa ciente e concorda com as
disposic¢Oes previstas no Edital de Chamamento Publico n°001/2024 e em seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penasda Lei, pela veracidade e legitimidade das informag8es e documentos apresentados
durante o processo de selec¢édo.

Ituverava S/P, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 11
DECLARAGCAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lein°®13.019, de 2014, c/coart.
26, caput, inciso X, do Decreto n®8.726, de 2016, que a [identificacdodaorganizacdoda sociedade civil—
OSC]:

> dispbedeinstalacdeseoutrascondi¢cdesmateriaisparao desenvolvimentodasatividadesou projetos
previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cées materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

> disp0e de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos naparceria eo cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou
adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacgéo da sociedade civil adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua situagéo.
A presente observacgéo devera ser suprimida da verséo final da declaracao.

ltuverava S/P, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 111
DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nomeda [identificacdodaorganizacdodasociedadecivil- OSC], nos termos
dos arts. 26, caput, inciso V11, e 27 do Decreto n® 8.726, de 2016, que:

> Na&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publicoou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragdo publica federal; ou (b) conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea
“a”. Observagéo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam
constituidaspelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC),
sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administradorpublico(art. 39,85°,dalLein®13.019,de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e Carteira de identidade, Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC 6rgéo expedidor e CPF telefone e e-mail

> Nao contratard com recursos da parceria, para prestacao de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exergca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administracédo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgcamentarias;

> Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgédo ou entidade da administragcdo publica federal; (b) servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou fungéo de confianga, de 6rgdo ou
entidade da administracéo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linhareta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela préatica de crimes contra a administracdo
publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, edecrimesdelavagemou ocultacdo de bens, direitos e valores.

ltuverava/SP, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso 1X, do Decreto n® 8.726, de 2016,
que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedacg0es previstasnoart. 39daLein®13.019,de 2014. Nesse sentido, acitada entidade:

> Estéa regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

> Na&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
fomento, estendendo-se a vedacgdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacédo: a presente vedacdo nédo se aplica as
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o quedevera
ser devidamente informadoe justificado pela OSC), sendo vedado quea mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n®13.019, de 2014);

> Naoteve as contas rejeitadaspela administracdo publica nos Gltimos cinco anos, observadas as
excecgdesprevistasnoart. 39, caput, inciso 1V, alineas““a” a“c”, daLein®°13.019, de 2014;

> Nao se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensdo de participacdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administracédo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratarcoma
administragdo publica, suspensao temporaria da participacdoem chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagéo,em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos8(oito) anos;e

> Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas dequalquer esferada Federagdo, em decisédo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdoou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem osprazosestabelecidosnos incisos I, Il e I1l do art. 12 da Lei n°® 8.429,
de 2 de junho de 1992.

Ituverava S/P, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V
DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

DESCRICAO TECNICA DO PROJETO

(utilizar papel timbrado da organizacéo)

1. Identificac&o do projeto:

1.1. Instituicdo proponente:

1.2 CNPJ:

1.3 Banco: 1.4 Agéncia: 1.5 Conta:

1.6 Site:

1.7 Certificag0es:
CEBAS( )
(CMAS Conselho Municipal da Assisténcia Social ()

(CMDI) Conselho Municipal de Direitos doldoso( )

1.8 Nome do Responsavel legal:

1.9 RG: 1.10 Orgéo Expedidor:

E mail Pessoal:

2 - Apresentacao da Organizacéo

2.1. Historico da organizacéo (com apresentacao de dados e informagdes relevantes sobre a area de
atuacdo):

3. Apresentacédo do Projeto

3.1. Nome do Projeto

3.2. Justificativa-Justificarapertinénciaenecessidadedoprojeto,apresentandodadosestatisticose sociais que
apontem a necessidade da intervencao proposta.

3.3. Caracterizacao socioecondmica daregido e do servico aser qualificado

3.4. Abrangéncia Geografica- Indicagcdodo(s) bairro(s) dolocaldedesenvolvimentodasatividades.

4. Objetivos do Projeto

4.1. Objetivo Geral

4.2. Objetivo (s) Especifico(s)
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5. Beneficiarios — publico alvo a ser abrangido

5.1. Beneficiarios Diretos (especificar):

5.2. Beneficiarios Indiretos (especificar):

5.3 Valor da Proposta

6. Metodologia - Descrever o método aplicado e a dinamica do trabalho.

7. Resultados esperados — Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem atingidos (descrigao
pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis aserem atingidas e de atividades a ser executadas, devendo
esclarecer com preciséo e detalhamento aquilo que se pretende realizar ou

obter, bem como quais 0os meios utilizados para tanto)

8. Processo de Monitoramento e Avaliacdo — Apresentar os indicadores quantitativos e qualitativos a partir dos
resultados definidos, bem como os meios de verificagdo a serem utilizados, levando em consideracdo a

analise do territorio e da politica local.

Resultado(s) Indicadores Indicadores Meios de Verificagao
qualitativos quantitativos

10. Recursos humanos- Descrever as fungdes desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do
Projeto, identificando aformadecontratacgao, respeitando alegislagio vigente.

Formag&o Profissional Fungéo no N° de Vinculo
projeto horas/més .
(cargo) (CLT, prestador servigos,
voluntario)

11. Cronograma de execugao do Projeto - Especificar mésa més, quais agbes/atividades serdo
desenvolvidas.

Plano de Trabalho Anual

Atividades/Més 1 2 3 4| 5 6 7 8 |9 10 11 12
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro, em conformidade com o Edital n°® 001/2024 quea [identificacdo da organizacao da sociedade civil
— OSC] dispde de contrapartida, na forma de [bens e/ou servigos] economicamente mensuraveis, no valor

total de R$ ......ccceeeeeeennnnn. (oo ), conforme identificados abaixo:
Identificagéo Valor Outras informagdes
do bem ou servico econdmico relevantes
ltuverava S/P, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Municipio de ltuverava - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



	Sumário
	Poder Executivo
	Atos Oﬁciais
	Decretos

	Licitações e Contratos
	Contratos
	Aviso de Licitação
	Homologação / Adjudicação

	Conselhos Municipais
	Conselho Municipal do Idoso – CMI



		2024-06-18T12:19:52+0000




